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Vzdélavani distanénim zplisobem

Pravidla pro vzdélavani distancnim zplsobem v mimoradnych situacich uzavreni skol ¢i zakazu
pritomnosti zak( ve Skolach.

Zakonem je nyni nové stanoveno:

a) povinnost skoly ve vymezenych mimoradnych situacich zajistit vzdélavani distancnim zplsobem
pro zaky

b) je stanovena povinnost zak{ se timto zplUsobem vzdélavat

Skola musi zadit povinné vzdélavat distanénim zplGsobem z diivodu:

- krizovych opatreni vyhlasenych podle krizového zdkona, z dlvodu nafizenimi mimoradného
opatieni

- z dlvodu nafizeni karantény, kdy neni mozna osobni pfitomnost vétsiny (vice nez 50 %) zaka
z nejméné jedné tridy, musi skola vzdélavat dotéené Zaky distancnim zplsobem

Za splnéni predpokladl pro zahajeni vyuky distancnim zplsobem ma skola povinnost u téchto Zaku
pokracovat ve vzdélani distancnim zplsobem. Vzdélavani distanénim zplisobem skola uskutecriuje
podle ptislusného rdmcového vzdélavaciho programu a Skolniho vzdélavaciho programu v mire
odpovidajici okolnostem. Nema tedy povinnost je naplnit.

Skola nema povinnost vzdélavat distanénim zpisobem:

1) pokud reditel skoly vyhlasi ,, feditelské volno”
2) pokud MSMT 8kole schvali zménu v organizaci $kolniho roku
3) pokud reditel Skoly rozhodne o omezeni nebo pferuseni provozu

4) pokud je Zakim natizena karanténa, ale nejde o vétsinu tridy, a to i v pfipadé, kdy se v jinych
tfidach té samé skoly vzdélavani distancnim zplsobem poskytuje

5) pokud Z4ci jsou neptitomni z jiného divodu (napf. nemoc)
Zaci, kterym neni omezena pfitomnost ve $kole, se nadale vzdélavaji prezenénim zplisobem.

Povinnosti Zaka

ZAci jsou povinni se vzdélavat distanénim zplsobem ve vymezenych pfipadech. ZpGsob poskytovani a
hodnoceni vzdélani na dalku prizplsobi skola podminkam Zaka pro toto vzdélani (zazemi, materialni
podminky, specialni vzdélavaci potfeby, zdravotni stav atp.).

Upraveny Skolni rad

Skolni fad reflektuje odli$nosti a specifika vzdélavani distanénim zplsobem.

Upravy se tykaiji:

1) zplGsobu komunikace s Zaky, jejich zakonnymi zastupci, zejména vymezeni konkrétni jednotné
platformy a zplsobu komunikace



2) zpUsobu stanoveni pravidel a organizace vzdélavani distan¢nim zplsobem Skolou prednostné
vyuzivané zplsoby distanéni vyuky on-line i off-line, podminky Skoly k zapujceni ICT techniky

3) omlouvani nelcasti na distanénim zpUsobu vzdélavani

4) hodnoceni vysledkd vzdélavani, Skolou preferované a vyuzivané zptsoby hodnoceni — slovni

hodnoceni s formativni zpétnou vazbou, sumativni hodnoceni, sebehodnoceni zaku. Pravidla
hodnoceni.

Zapisovani do tridni knihy

Skola pouziva pro vedeni tidni knihy elektronické systémy.

Absenci pfi distan¢ni vyuce posuzujeme podle zapojeni do vzdélani a vystup(. Pfi asynchronni ¢i off-
line vyuce zdlezi, zda zak odevzdava ukoly ¢i vystupy své prace ve stanoveném terminu nebo
prokazuje snahu o plnéni pokynU. Pfi synchronni vyuce je nepfipojeni se k on-line pfenosu
povaZzovano za absenci, pokud s Zakem ¢i jeho zakonnym zastupcem nebyl dohodnut jiny zpUsob
zapojeni. Omluvena absence nem(ize byt dGvodem ke snizenému stupni hodnoceni. Skolsky zékon
stanovi zakladni ramec — povinnost omlouvani do 3 kalendarnich dn( po zacatku absence.

Stravovani

Nebude-li provoz skolni jidelny prerusen, skolni jidelna umozni odbér obédl zakiim, ktefi se povinné
vzdéldvaji distancnim zplsobem.

Personalni podminky

vSichni zaméstnanci musi plnit své pracovni povinnosti vyplyvajici z organizace distan¢ni vyuky
stanovené reditelem Skoly.

Pedagogicky pracovnik je povinen byt na pracovisti zaméstnavatele v dobé stanovené rozvrhem své
pfimé pedagogické Cinnosti (dle § 22 a zdkona o pedagogickych pracovnicich), souc¢asné ale neni
vyloucena obecné zakotvena moznost (dle § 2 zakoniku prace) dohodnout se v pfipadé distanc¢niho
zpUsobu vzdélavani na jiném misté vykonu prace — odliSném od pracovisté zaméstnavatele. Tato
moznost dohodnout se na misté vykonu prace odliSném od pracovisté zaméstnavatele je i u uciteld,
jimz byla nafizena karanténa.

Pedagogicky pracovnik je vtomto reZimu hmotné zabezpecen platem (mzdou) za vykonanou praci,
protoZe ucitelé budou vétsi mérou konat prace souvisejici s PPC a jejich pracovni doba 40 hod/tyden
se neméni.

Rozvrh pfimé pedagogické ¢innosti (PPC) pedagogickych pracovnikd uréuje Feditel a ten tento rozvrh
mUze ménit. Zména rozvrhu musi byt oznamena predem, zpravidla v predstihu 3 dnd. Pokud neni
vzhledem k situaci mozné oznamit zménu s predstihem, je o ni pedagogicky pracovnik informovan

v nejkratSim mozném terminu.

V dusledku prechodu na vzdélani distancénim zplsobem se mUze stat, Ze reditel nebude moci pridélit
,predepsany pocet” hodin PPC podle nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb. U¢itel@im se viak plat nekrati.



Organizace vyuky pfi omezeni pfitomnosti ve $kolach

Po nafizeni karantény nebo mimoradnych opatfenich krajské hygienické stanice, kdy je nemozna
osobni pfitomnost Zakud ve Skole, nastavaji tyto situace:

1) Prezencni vyuka

V pripadé, Ze se opatreni ¢i karanténa tyka pouze omezeného poctu 7aku, ktery neprekroci vice jak
50 % ucastnikl konkrétni tfidy, Skola nema povinnost poskytovat vzdélavani distanénim zplsobem a
postupuje jako v bézné situaci, kdy Zaci nejsou pritomni ve Skole, napt. z divodu nemoci. Prezencni
vyuka probihd béznym zplsobem.

Dle moznosti $koly poskytujeme nepfitomnym zakdm studijni podporu na dalku. Zaci se zapojuji na
bazi dobrovolnosti a s ohledem na své individudlni podminky.

V rdmci prezencni vyuky je zvolena komunikaéni platforma a dalsi digitalni nastroje. Zatazujeme
metody vzdélavani rozvijejici samostatnost zaka, jejich studijni autonomii, skupinovou spolupraci, ale
i schopnost rozhodnout a zorganizovat si praci, stejné jako relaxovat a aktivné trdvit ¢as.

2) Smisena vyuka

V pfipadé, Ze zakaz osobni pfitomnosti ve skole (onemocnéni ¢i karanténa) tyka vice nez 50 % zaku
konkrétni tridy, je Skola povinna distan¢nim zplsobem vzdélavat zaky, kterym je zakdzana osobni
Ucast na prezencni vyuce. Ostatni Zaci pokracuji v prezen¢nim vzdélavani. V uvedenych tfidach
probiha tzv. ,smiSena vyuka®, nékdy nazyvana téz , hybridni“ (pro jednu skupinu prezencni, pro
druhou distancni vyuka). O zplsobu organizace ,smiSené vyuky“ rozhoduje reditel Skoly s ohledem
na konkrétni aktualni moznosti a podminky Skoly a zaku.

Zpusob realizace smiSené vyuky zavisi na podminkach skoly. Pokud to momentaini personalni
kapacity dovoli, budeme organizovat smiSenou vyuku. napf. ve spolupraci s vychovatelkou,
asistentkou pedagoga atd. Pokud krajska hygienicka stanice vyhodnoti, Ze mensi ¢ast tfidy nebyla

v rizikovém kontaktu a miZze se dile bez rizika Sifeni ndkazy Gcastnit prezencéni vyuky, je mozné tyto
Zaky z organizacnich ddvod( zaradit do jinych tfid, u kterych probiha prezencni vyuka.

Smisend vyuka bude probihat nasledovné: spole¢né on-line zahajeni pro Zaky ve skole i doma.
Nasledovné se Zaci, ktefi se vzdélavaji na dalku, vénuji samostatné ¢i skupinové praci, ucitel pracuje
prezenéné se skupinou ve tfidé. Na zavér bloku se opét uskutecni spolecné on-line setkani se
spolec¢nym zhodnocenim aktivit a prace. Pro tento zplsob smiSené vyuky mizZe byt vyhodné upravit
rozvrh.

3) Distancni vyuka

Pokud jsou splnény podminky dle & 184 a Skolského zdkona a zakaz osobni pfitomnosti plati pro
minimalné jednu celou tfidu, probiha v této tfidé distancni vyuka. Ostatni tfidy se vzdélavaji dale
prezencnim zplsobem. Pokud je zakdzana pritomnost vsech Zaku, prechazi na distanc¢ni vyuku celd
Skola.

FORMY VZDELAVANI DISTANCNiIM ZPUSOBEM

Vzdélavani distan¢nim zplsobem bude probihat formou on-line ¢i off-line vyuky, jak je popsano
nize. Skola vidy pFizpGsobi distanéni vyuku jak individualnim podminkdm jednotlivych 7akg, tak také
personalnim a technickym mozZnostem skoly. O konkrétnich vnitfnich pravidlech organizace vyuky
(smisené, distancni a prezencni) ve skole rozhoduje feditel Skoly s ohledem na aktualni moznosti a
podminky Skoly.

1) On-line vyuka



Pojmem on-line vyuka je obecné oznacovan takovy zpUsob vzdélavani na dalku, ktery probiha
zpravidla prostfednictvim internetu a je podporovan nejriznéjsimi digitalnimi technologiemi a
softwarovymi nastroji. RozliSujeme synchronni a asynchronni on-line vyuku.

PFi synchronni vyuce je ucitel propojen s zaky zpravidla prostfednictvim néjaké komunikacni
platformys v redlném (stejném) Case. Skupina ve stejny ¢as na stejném virtualnim misté pracuje na
stejném/podobném ukolu.

Trva-li synchronni on-line vyuka delsi Casovy Usek, v zavislosti na véku ucastnik(l klesa schopnost
udrZeni pozornosti a miZe se projevit negativni vliv i na zdravi Zaka (dlouhodobd prdce s pocitacem v
nevhodné poloze, sledovdni monitoru). Proto neni vhodné synchronné realizovat kompletni rozvrh
hodin, jak je nastaven pro prezencni vyuku. Pfi stanovovani rozsahu vyuky na dalku je tfeba
respektovat volny ¢as a jiné aktivity déti/zaka/studenta.

PFi asynchronni vyuce Zaci pracuji v jimi zvoleném case vlastnim tempem na jim zadanych ukolech a
spolecné se v on-line prostoru nepotkavaji. VyuZivany pro tento druh prace mohou byt nejrizné;si
platformy, portaly, aplikace atp., a to jak k samotnému vzdélavani, tak i k zadavani ukol( a poskytovani
zpétné vazby.

Ucitel posila zadani samostatné ci skupinové prace prostrednictvim ucitelem urceného
komunikaéniho néstroje. U&astnici na zadanych ukolech pracuiji dle svych ¢asovych moznosti a
domluvenym zplisobem ve stanoveném terminu vypracované zadani odevzdavaji. Zadavani muze
probihat kazdy den, ale také napf. na tyden dopredu. V pribéhu pInéni tkoll je uditel k dispozici pro
konzultace. Asynchronni on-line vyuka je vhodna tam, kde neni mozné zabezpecit vSem Ucastnikim
stejné podminky.

2) Off-line vyuka

Pojmem off-line vyuka je oznacovan takovy zpUsob vzdélavani na dalku, ktery neprobiha pfes internet a
k realizaci nepotiebuje ve vétsi mite digitalni technologie. Nej¢astéji se jedna o samostudium a plnéni
Ukoll z uéebnic a ucebnich material(i ¢i pracovnich list(. MiZe se také jednat o plnéni praktickych tkolt
vyuZivajicich ptirozené podminky ucastnikd v jejich domacim prostredi.

Zadavani ukolu pri off-line vyuce muize probihat pisemné, telefonicky, ve specifickych ptipadech i
osobné. Vyhodou off-line vyuky je absence ndroku na technické vybaveni a digitalni kompetence
Ucastnikd. Je vhodné u nejmladsich déti a Zakd, tam, kde socioekonomické podminky neumoziuji
on-line vyuku, a tam, kde vzhledem ke specifickym potfebam ucastnik( je vhodné zaméreni na
praktické cinnosti.

3) Konzultace

At jiz probiha vzdélavani on-line nebo off-line, ucitel monitoruje zapojovani jednotlivych Gcastnikd a
poskytuje jim studijni podporu. Cilem je, aby nikdo nezistal mimo systém a kazdy pracoval
pfiméfené svym podminkam. M{ze se jednat o telefonické hovory, on-line chat, e-maily ¢i osobni
konzultace za dodrzeni vSech hygienickych pravidel a nafizenych opatreni.

4) 1. st. 28

Vzdélavani distanénim zplsobem na 1. st. ZS vyzaduje individualizovany pfistup flexibilni
prizptisobovani konkrétnim okolnostem. Naroc¢né je nejenom pro ucitele, ale také pro Zaky a jejich
rodi¢e. Zaci v tomto véku jesté obvykle nedosahuji takové miry samostatnosti, digitalni gramotnosti, aby
mohli pIné prevzit odpovédnost za své vzdélavani.



PFi on-line vyuku na prvnim stupni budeme kombinovat synchronni i asynchronni aktivity a
budeme doplnovat prvky “off-line vyuky”, jako je prakticka a kreativni ¢innost atp. Vzhledem k véku
7akl neni redlné a spravné, aby on-line vyuka probihala ve stejném rozsahu dle obvyklého rozvrhu
¢i aby byla pouhym on-line pfenosem “frontalniho uceni”. Budeme se snazit udrzovat s zaky kontakt,
stanovime vzdélavaci priority. Nutnosti bude pravidelné zaky povzbuzovat a prostfednictvim
formativni zpétné vazby posilovat jejich vnitfni motivaci.

Neni ulohou rodic¢h pfebirat povinnosti Skoly a vzdélavat své dité v domacich podminkach. Postaci, kdyz
rodi¢ doma ditéti vytvori adekvatni podminky pro praci (pracovni misto, potiebné pomducky a materidly,
klidné prostredi...), pfipadné se ujisti, Ze dité zadané praci rozumi a vi, co je jeho Ukolem, a pokud tomu
tak neni, navede dité, aby samo kontaktovalo ucitele, ¢i se rodi¢ sam s ucitelem spoji.

Zcela specifické je vzdélavani distanénim zplGsobem v 1. roc¢niku. Je pravdépodobné, Ze Z4ci 1.
ro¢niku nedosahuji takové schopnosti, aby se obesli bez pomoci rodi¢d. Obsah off-line vyuky bude
ucitel volit tak, aby se co nejlépe vyuZivaly béZné situace v rodiné, napft. pti spolecnych hrach,
vareni, vychazce, sportu, uklidu, péci o sourozence apod. VSechny tyto ¢innosti nabizi mnoho
moznosti pro poznavani a procvi¢ovani vzdélavaciho obsahu 1. ro¢niku. Ucitel bude rodic¢im
poskytovat ndméty na vzdélavaci vyuziti téchto situaci.

5) 2. st. ZS
Vzdélavani na 2. stupni budeme realizovat prevazné on-line vyuky v kombinaci synchronnich a
asynchronnich metod. Osvojeni si téchto aktivit budeme podporovat jiz béhem prezenéni vyuky.

V distan¢ni vyuce se zamérime mimo jiné i na skupinové aktivity, samostatné vyhledavani zdrojl a
praci s nimi, budeme vyuZivat rGzné digitalni nastroje podporujici porozuméni ucivu, jeho
procvi¢ovani a rozvoj kompetenci v danych oblastech.

Synchronni vyuka bude vidy nejvyse tfi vyucovaci hodiny za sebou.

Ve vzdélavani budeme volit vhodné témata a vice metod, prednost maji prioritni predméty - ¢esky
jazyk, matematika a cizi jazyk.

Budeme v kontaktu s rodici, které budeme z4adat o zpétnou vazbu — jak vnimaji vyuku, postoj déti ke
vzdélavani, srozumitelnost.

Je vhodné, aby ucitelé pozadali o spolupraci rodi¢e — o zpétnou vazbu, jak vnimaji postoj déti
k vlastnimu vzdélavani, zda jsou motivované. Roli rodi¢i neni probirat s détmi latku, vysvétlovat
ucivo, opravovat ukoly.
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VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACiMI POTREBAMI

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP) maji ndrok na poskytovani podpirnych
opatfeni Skolou a Skolskym poradenskym zafizenim i pfi distanénim zplsobu vzdélavani. Podplrna
opatreni spocivaji mj. v:

- poradenské pomoci Skoly a skolského poradenského zafizeni,

- Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani,

- predmétu specidlné pedagogické péce a pedagogické intervence,

- v Upravé ocekavanych vystupt vzdélavani,

- v poutziti kompenzacénich pomucek, specidlnich uc¢ebnic a specialnich uc¢ebnich pomdcek,
- ve vyuZiti asistenta pedagoga, dalSiho pedagogického pracovnika



Zakonni zastupci maji moznost vyuiit sluZzeb Skolniho poradenského pracovisté, a to jak formou
konzultaci, tak formou poskytovani péce specialniho pedagoga a skolniho psychologa. Blizsi informace o
SPP poskytnou vychovné poradkyné $koly Mgr. llona Polcarové a Mgr. Jindra Bajerova.

Skolni poradenské pracoviité se v této souvislosti zaméfuje predeviim na poskytovani podplirnych
opatreni pro zaky se SVP, podporu vzdélavani a socidlniho zacdlenovani zaka z odlisného kulturniho
prostiedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani Zaka nadanych a mimoradné
nadanych, spolupréci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci a metodickou podporu uditelim a
zakonnym zastupclim pfi pouziti specidlné pedagogickych postupl ve vzdélavani.

V zavislosti na konkrétni situaci a moznostech Skoly jsou Zakiim se SVP zapujceny potiebné
kompenzacni pomucky, specialni uéebnice a specialni u¢ebni pomicky, jez ma dany jednotlivec
uvedené v doporuceni Skolského poradenského zafizeni a to s podminkou, Ze je zdkonny zastupce
povinen uhradit jejich pfipadné poskozeni ¢i zcizeni. Realizace pljéeni konkrétni pomucky nebo
ucebnice zalezi na individudlni domluvé se Skolou. Je vSak vhodné, aby Skola se zakonnymi zastupci
sepsala smlouvu o vypljcce.



Pedagogicka intervence a predmét pedagogické péce je nadale poskytovan prostiednictvim on-
line komunikace osobou, ktera toto podpurné opatreni realizuje i v béZném rezimu skoly.

U Zakl s poruchou autistického spektra (ddle PAS), jejichZ postiZzeni je natolik zavazné, ze
neumoziuje realizovat vzdélavani prostrednictvim on-line komunikace, Skola umozni danému zdkovi
takovy zplsob vzdélavani, ktery bude v jeho nejlepsim zajmu a bude korespondovat s jeho
schopnostmi a dovednostmi. Je nutné pevné nastavit dobu a formu komunikace individualné pfimo
na moznosti dané rodiny (PC, telefon, osobni vyzveddvadni u¢ebnich materidli apod.) a stanovit se
zakonnymi zastupci pravidla komunikace a edukace.

V ptipadé priznaného podplrného opatieni asistenta pedagoga, dalSiho pedagogického pracovnika
Skola zajisti jeho podporu i pro distanéni zplsob vzdélavani. Tyto osoby mohou poskytovat
individualizované ucebni materialy a podklady, konzultace a podporu na dalku a také pomahat s
distancni vyukou. Asistenta pedagoga je mozné zapojit prostfednictvim nastrojl distan¢niho zplsobu
vzdélavani.

Hodnoceni Zak( se SVP je vykonavano na zékladé konkrétnich pravidel nastavenych v doporuceni
zaka vydaném skolskym poradenskym zafizenim a v souladu s pravidly hodnoceni zakd, jez jsou
soucasti skolniho radu dané skoly. PriibéZna formativni zpétna vazba podpofi motivaci Zzaka k uceni a
konkrétni pokroky.

JAK ZAPOJIT VSECHNY

ZAci, ktefi nemaji doma podminky pro on-line vyuku a nemohou vyuzit $kolou zapGjéenou techniku,
budou zapojeni do distan¢niho vzdélavani pomoci metod off-line vyuky. Ucitelé budou s zdky a s
jejich zdkonnymi zastupci podporovat pribéznou komunikaci, budou je informovat, Ze mize dojit na
distancni zplsob vzdélavani a tfidni ucitelé se s nimi domluvi na konkrétni formé komunikace.

Pokud se zak nezapoji do distanéni vyuky, ale bude mit zajisténu potrfebnou techniku, bude ho
vyucujici aktivné kontaktovat jinymi zpisoby, telefonicky, SMS, prostfednictvim chatovaci aplikace,
spoluzakd, nebo kontaktuje rodice Zaka a podle moznosti pom(Ze prekazky odstranit.

Zpusoby a pravidla hodnoceni

Zpusob hodnoceni distan¢niho vzdélavani prizplsobi Skola podminkam zéka pro tento zpUsob_
vzdélavani.

V pribéhu distan¢niho vzdélavani budou uditelé priibézné monitorovat zapojeni a aktivitu vSech
zak(, motivovat Zaky a ukazovat moznosti, jak dosahnout vysledku.

Pokud se 7zak nebude zapojovat do vyuky, bude nutné zjistit dlivody a ve spolupraci s rodici najit
cestu, jak Zakovi pomoci.

Pro hodnoceni distanc¢ni prace zak( je vyuzivano
- formativni hodnoceni
- sumativni hodnoceni
- sebehodnoceni Zdka
- slovni hodnoceni

NAPLNOVANI RVP A SVP
Vzdélavani distancénim zplsobem skola uskutecnuje podle prislusného ramcového vzdélavaciho
programu (RVP) a $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) v mife odpovidajici okolnostem.




Zkusenost v prabéhu jara 2020 ukazala, Ze v pFipadé vzdélavani na dalku neni mozné a ani doporucované, aby
gkoly vzdélavaly déti a zaky v plném souladu s SVP a v plném rozsahu planovaném pro prezenéni vyuku. Skola

se zaméfi zejména na aplikaci znalosti a dovednosti, aby Zaci byli schopni nabyté znalosti a dovednosti
vyuzivat pfi fedeni nejriiznéjsich situaci. Skola se soustiedi na stéZejni vystupy v éeském jazyce, matematice a
cizim jazyce a bude kladen dlraz na rozvoj kompetence k uceni.

Pti kratkodobych usecich distancni vyuky (karanténa tfidy na 10 dni) budou zaméreny aktivity
projektovym zpUsobem na prirezové téma propojujici vice vzdélavacich oblasti a dale na vzdélavaci
obsahy snadnéji realizovatelné pfi distanénim zpUsobu vzdélavani (samostatnd prdce a kreativni ¢innost,
tematické celky, pro které existuje dostatecnd studijni opora, napf. formou vzdéldvacich poradd,
vyukovych videi, digitdlnich ucebnich materidli atd.). Ostatni oblasti bude mozné presunout do obdobi po
navratu k prezencni vyuce.

Pti dlouhodobém zakazu osobni pfitomnosti ve Skoldch, ktery trva déle nez 2 tydny, bude
uptednostfiovan vzdélavaci obsah v SVP, zaméFeny na ofekavané vystupy dle pFislusného RVP. Déle
budou preferovany zejména vseobecné profilové predméty.

Interni evidence zmén

V situaci, kdy je distancni zplUsob vzdélavani realizovan v takovém rozsahu, Ze ma dopad na zmény
ve vzdélavacich obsazich a tematickych planech, neni nutné tyto zmény provést ihned ve formé
Gprav SVP. PIné postaéi pfipravit interni evidenci zmén ve vzdélavacim obsahu jednotlivych
vyucovacich predméti a ro¢nikd, ktera bude soucasti dokumentace skoly.

Rozsah a podobu této interni evidence urci dle situace feditel Skoly a informuje o ni vSechny ucitele,
zaky, studenty a zakonné zastupce.
Pro zjednoduseni bude vSe zaznamenano do tabulky, ve které bude pro dany pfredmét a ro¢nik
uvedeno:
a) jaka témata (pripadné ucivo) byla v obdobi od zahajeni distan¢niho vzdélavani realizovana v plné
Sifi,
b) jakd témata (prfipadné ucivo) byla realizovana v redukované podobé, tedy jen ¢astecné (tzn. co z
daného obsahu by Zdci méli zvladat),
c) jaka témata (pripadné ucivo) se zcela presunou do dalsiho skolniho roku,
d) jakd témata (pripadné ucivo) budou zcela vypusténa.

Ai to bude mozné, vrati se $kola zpét ke vzdélavani dle platného SVP.

MATERIALNE-TECHNICKE VYBAVENI A SOFTWAROVE NASTROJE

Skola voli zptisob vzdélavani na dalku s ohledem na materialné-technické vybaveni gkoly.
ZpUsob poskytovani vzdélavani distanénim zplsobem prizplsobi skola podminkam zaka.

1) Realizace on-line vyuky

Ucitel md k dispozici po€itac ¢i pfrenosné zafizeni (notebook nebo tablet).
— Ucitel ma pfristup k hardware a software, ktery umoznuje pfenos informaci a komunikaci s Zaky a
rodi¢i on-line formou (napriklad webkamera, sluchdtka Ci reproduktor a mikrofon).
- Skola md predem uréenou techniku, ktera v p¥ipadé pfechodu na vzdélavani distanénim zptisobem
mUZe byt zapljéena Zakam, ktefi ji potfebuji. Zapajcka techniky je resena smlouvou o vypujcce.s
- Je pfedem stanovena a pfipravena jednotna softwarova platforma, komunikacéni kanal a spolec¢na
pravidla pro komunikaci s zZaky i rodici (viz niZe).
- Na vSech pocitacich ¢i pfenosnych zafizenich ve vlastnictvi Skoly jsou platné licence operacniho
systému a prislusné softwarové aplikace. V pripadé potieby se Skola mliZe zdarma obratit na e-
poradenstvi projektu SYPO nebo dobrovolniky z Cesko.digital (odkazy viz niZe).



8 viz vzor https://www.edu.cz/informace-o-mimoradnych-prostredcich-na-ict/
2) Jednotna komunikacni platforma

Ve skole je nastaveno jednotné prostredi, ve které staci icastnikim ke komunikaci velmi omezené
mnoistvi softwarovych nastrojl, pomoci nichz mohou se skolou komunikovat a spolupracovat na
zadanych ukolech: skolni informacni systémy ( Bakaldri), systémy pro Fizeni vyuky ( MS Teams,
Office 365 Education).

- Synchronni zpUsob on-line komunikace (typicky individudini a skupinovy chat, videohovory).

- Ulozisté dokumenttl a vyukovych materialél s moZnosti sdileni pro zaky i u¢itele (nap¥. pro vkldddni
podkladt a vypracovanych ukoli).

- Interaktivita a zpétna vazba (napr. online testy, formuldre, ankety, interaktivni prvky v ramci
predavani obsahu uciva, apod.).

Platforma ma zajisténou ochranu osobnich udajd uZivatel(.

Vyhody vyuzivani skolnich informacnich systému:
- autorizovany pristup uditell, zaka, zakonnych zastupcd,
- propojeni nejraznéjsich modull (skolni matrika, rozvrhy, vyukové pldny, hodnoceni, zaddvani tkold,
tridni kniha vcetné evidence dochdzky a omluvenek, komunikace, Skolni stravovdni, evidence plateb
atd.),
- archivace a zpétné dohledavani informaci



- zobrazeni posledniho pfihlaseni konkrétnim uzivatelem, které umoznuje predchazet problémuam pfi
dlouhodobé neinformovanosti a neaktivité rodicd,
- verze pro mobilni telefony s notifikacemi, aj.

Vyhody vyuZivani systému pro fizeni vyuky a cloudovych balicku:
- autorizovany pfristup uciteld a Zakd odkudkoliv, kde je pfipojeni k internetu,
- obsahuiji i videokonferen¢ni aplikace,
- jednoduché vkladani dokumentl (napr. ucebnich textu, zaddni a vypracovanych tkold) a moznost
pristupu k nim odkudkoliv,
- obsahuji on-line tabulkové Ci textové editory a vytvoreni on-line prezentace ¢i on-line dotazniku s
moznosti jednoduchého sdileni ostatnim,
- mezi dalsi funkcionality patti napfiklad: chat, ndsténka, testovani, gamifikace aj.,
- aplikace pro mobilni telefony.

KOMUNIKACE S RODICI (NEJENOM) PRI VZDELAVANI DISTANCNiIM ZPUSOBEM

Mimoradné obdobi na jafe 2020 potvrdilo, jak je spoluprace Skoly a rodi¢l nezletilych déti a zaka
pro obé strany dileZita a jak pozitivni dopad na Uspésné vzdélavani muze mit.

Roli rodi¢ je pfedevsim podporovat své dité, aby dostalo své povinnosti vzdélavat se, posilovat
jeho motivaci k uceni a ochotu prevzit odpovédnost za své vzdélavani. Efektivni komunikace mezi
Skolou a rodinou je zakladem pro to, aby obé strany i dité samotné mohly plnit své role.

Pro komunikaci mezi $kolou a rodici je zvolena jednotna komunikaéni platforma (viz vyse). Skola
informace predava rodicim koncentrované, v pravidelnych intervalech s dostatecnym predstihem..
Ucitel pfedem oznami rodictiim cas a frekvenci pro zasilani pravidelnych informaci. Zpravy ucitel
posila v pracovni dobé ve vsednich dnech (ne o vikendech). Dobfe nastavena struktura informaci je
efektivni i pfi frekvenci rozesilani 1-2x tydné. Lhita pro odpovidani na zpravy rodi¢li do 2
pracovnich dn(. Pokud rodi¢ nema pfistup k internetu, dohodne se tfidni ucitel na jiné komunikaci
(telefon,..)

Projednano na rozsifeném vedeni Skoly 30. 9. 2020



